
 

 

 

 

 

 

 

VEDTÆGTER  

For 

Foreningen MED 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. NAVN  

 
1.1 Foreningens navn er MED 

 
1.2 Foreningen har hjemsted i Odsherred kommune 

 
 

2. FORMÅL 
 
2.1 At fremme udsatte og marginaliserede gruppers adgang til demokratisk deltagelse og 

indflydelse på udvikling af de forhold, der har betydning for dem i hverdagen. Foreningens 
fokus er særligt på demokratisk indflydelse på det velfærdssamfund, udsatte borgere er 
afhængige af for at komme godt videre i livet. 

 
 
3. MEDLEMMER AF FORENINGEN 
 
3.1 Som medlem af foreningen kan optages alle, der kan bakke op om foreningens 

formål. 
 

3.2 Ønsker om medlemskab og udmeldelse sker ved skriftligt henvendelse til 
foreningen via e-mail 

 
3.3 Medlemsåret følger kalenderåret 

 
 

4. GENERALFORSAMLING 
 
4.1 Generalforsamlingen er Foreningens højeste myndighed. 

 
4.2 Ordinær generalforsamling afholdes hvert år inden udgangen af maj måned 

 
4.3 Ekstraordinær generalforsamling afholdes, når bestyrelsen eller mindst 1/3 af 

Foreningens medlemmer skriftligt fremsætter ønske herom. Ekstraordinær 
generalforsamling skal være indkaldt senest 1 måned efter, at krav herom er 
fremsat.  

 
4.4 Generalforsamlingen indkaldes af bestyrelsen elektronisk til foreningens 

medlemmer med mindst 3 ugers varsel. I indkaldelsen angives, hvilke spørgsmål 



der skal behandles på generalforsamlingen. Såfremt forslag til 
vedtægtsændringer skal behandles på generalforsamlingen, skal forslagets 
væsentligste indhold angives i indkaldelsen. 

 
4.5 Emner, der ønskes behandlet på generalforsamlingen, skal fremsættes skriftligt 

(herunder elektronisk) til bestyrelsen senest 14 dage efter indkaldelsens 
udsendelse. 

 
4.6 Dagsorden for den ordinære generalforsamling skal indeholde følgende punkter: 

 
1. Valg af referent 
2. Valg af dirigent 
3. Bestyrelsens beretning (til godkendelse) 
4. Godkendelse af regnskab 
5. Fastsættelse af kontingent (for næstkommende regnskabsår) 
6. Orientering om kommende års budget 
7. Indkomne forslag fra bestyrelsen eller foreningens medlemmer 
8. Valg til bestyrelsen 
9. Valg af interne revisorer (2 stk.) 
10. Evt. 

 
4.7 De på generalforsamlingen behandlede anliggender afgøres ved simpelt 

stemmeflertal. Der kan ske skriftlig afstemning, såfremt det begæres af et af 
foreningens medlemmer. 

 
4.8 Ved valg til bestyrelsen skal der ved stemmeafgivelsen stemmes på det antal 

kandidater, som er på valg. 
 

 
5. BESTYRELSEN 

 
5.1 Foreningen ledes af en bestyrelse på 3-5 medlemmer. 
 
5.2 Såfremt et bestyrelsesmedlem bliver ansat i foreningen kan denne ikke længere 

være en del af bestyrelsen og skal derfor udgå. 
 
 

6. BESTYRELSENS ARBEJDE 
 

6.1 Bestyrelsen har det overordnede ansvar for foreningens virksomhed 
 

6.2 Bestyrelsen konstituerer sig selv på først kommende møde efter nyvalg. 
 

6.3 Der afholdes mindst 2 bestyrelsesmøder om året. 
 



6.4 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mere end halvdelen af bestyrelsens 
medlemmer, herunder formand eller næstformand, deltager i mødet. 

 
6.5 Bestyrelsen træffer beslutning ved simplet stemmeflertal, medmindre andet er 

anført i disse vedtægter. Formandens stemme er afgørende i tilfælde af 
stemmelighed. 

 
6.6 Der udarbejdes et referat af bestyrelsesmødet, der godkendes skriftligt (herunder 

elektronisk) af samtlige bestyrelsesmedlemmer. 
 

 
7. TEGNING OG HÆFTELSE 

 
7.1 Foreningen tegnes af bestyrelsens formand eller næstformand i forening med et 

bestyrelsesmedlem 
 
7.2 For foreningens forpligtelser hæfter alene foreningens formue. Der påhviler ikke 

foreningens medlemmer, herunder bestyrelsen, nogen hæftelse for foreningens 
forpligtelser. 

 
 

8. ÅRSREGNSKAB 
 

8.1 Foreningens regnskab følger kalenderåret.  
 

8.2 Inden 4 mdr. efter hvert regnskabsårs udløb udarbejder bestyrelsen eller den 
daglige ledelse i overensstemmelse med lovgivningen og vedtægternes regler 
herom en årsrapport indeholdende årsberetning og årsregnskab. 

 
8.3 Regnskabet godkendes af foreningens to interne revisorer. Endvidere kan 

regnskabet godkendes af ekstern revisor, såfremt det kræves ift. tildelte midler. 
 

 
9. ÆNDRING AF VEDTÆGTER OG OPLØSNING 

 
9.1 Forslag til ændring af foreningens vedtægter eller om foreningens opløsning kan 

kun behandles, når forslag herom er optaget på dagsordenen for en 
generalforsamling. Den skal for at få gyldighed vedtages af generalforsamlingen, 
for så vidt angår vedtægtsændringer med simpelt flertal og for så vidt angår 
opløsning med 2/3 flertal af fremmødte medlemmer. 

 
9.2 Ved beslutning om foreningens opløsning skal evt. overskud tilfalde en anden 

forening med et almennyttigt formål. 
 

 



 
Således vedtaget på den stiftende generalforsamling den 17. maj 2021 
 
 
 
_________________________________ 
Agnete Neidel  
Initiativtager 
 
 
 
_________________________________ 
Vibe Klarup 
Direktør i Hjem til Alle Alliancen og Formand for Rådet for Socialt Udsatte 
 
 
 
 
_________________________________ 
Per Saaby 
Leder af Fortunaskolen STU og medlem af STU-foreningen Consentios bestyrelse 
 
 
 
 
__________________________________ 
Sussi Maack 
Chefkonsulent, Socialt Udviklingscenter SUS 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


